
Projekt 
 
z dnia  21 lipca 2023 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ W OZORKOWIE 

z dnia .................... 2023 r. 

w sprawie przyjęcia Programu Polityki Zdrowotnej "Zapewnienie mieszkańcom Gminy Miasto 
Ozorków dostępności do opieki medycznej w weekendy, święta i dni ustawowo wolne od pracy" 

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 5 i art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst 
jednolity: Dz. U. z 2023 r. poz. 40, poz. 572) oraz art. 9 pkt 1 i art. 48 ust. 1, 3 i 5 ustawy z dnia 27 sierpnia 
2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (tekst jednolity: Dz. U. 
z 2022 r. poz. 2561, poz. 2674, poz. 2770, poz. 1265, poz. 1855, poz. 2770, poz. 2140, z 2023 r. poz. 605, 
poz. 650, poz. 658, poz. 1234) uchwala się, co następuje: 

§ 1. Uchwala się Program Polityki Zdrowotnej "Zapewnienie mieszkańcom Gminy Miasto Ozorków 
dostępności do opieki medycznej w weekendy, święta i dni ustawowo wolne od pracy", stanowiący załącznik 
do niniejszej uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Ozorkowa. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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Załącznik do uchwały Nr .................... 

Rady Miejskiej w Ozorkowie 

z dnia ................... 2023 r. 

PROGRAM POLITYKI ZDROWOTNEJ 

 „ZAPEWNIENIE MIESZKAŃCOM GMINY MIASTA OZORKÓW DOSTĘPNOŚCI  

DO OPIEKI MEDYCZNEJ W WEEKENDY, ŚWIĘTA I DNI USTAWOWO WOLNE  

OD PRACY” 
 

1. Wstęp 

 Podstawowymi aktami prawnymi, na podstawie których powinien być opracowany właściwy, 
skuteczny i efektywny program polityki zdrowotnej są: 

1) ustawa  z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków 
publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 2561 z późn. zm.) 

2) rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 24 września w sprawie świadczeń gwarantowanych z zakresu 
podstawowej opieki zdrowotnej (tekst jednolity: Dz. U. z 2021 r. poz. 540 z późn. zm.) 

3) rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 30 marca 2021 r. w sprawie Narodowego Programu Zdrowia na lata 
2021–2025 (Dz. U. z 2021 r. poz. 642) 

4) obwieszczenie Ministra Zdrowia z dnia 27 sierpnia 2021 r. w sprawie mapy potrzeb zdrowotnych (Dz. U. 
z 2021 r. poz. 69) 

5) zarządzenie Nr 51/2022/DSM Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia z dnia 14 kwietnia 2022 r. 
w sprawie określenia warunków zawierania i realizacji umów w rodzaju podstawowa opieka zdrowotna 
w zakresie nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej z późn. zm. 

 Zgodnie z ustawą  o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych 
do zadań własnych samorządów wszystkich szczebli w zakresie zapewnienia równego dostępu do 
świadczeń opieki zdrowotnej w szczególności należy m.in. opracowywanie i realizacja oraz ocena 
efektów programów polityki zdrowotnej. 

 W myśl powyższej ustawy, Program Polityki Zdrowotnej jest to zespół zaplanowanych 
i zamierzonych działań z zakresu opieki zdrowotnej ocenianych jako skuteczne, bezpieczne 
i uzasadnione, umożliwiających osiągnięcie w określonym terminie założonych celów, polegających na 
wykrywaniu i zrealizowaniu określonych potrzeb zdrowotnych oraz poprawy stanu zdrowia określonej 
grupy świadczeniobiorców, opracowany, wdrażany, realizowany i finansowany przez ministra albo 
jednostkę samorządu terytorialnego. 

 Załącznik nr 5 do Rozporządzenia Ministra Zdrowia w sprawie świadczeń gwarantowanych 
z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej określa m. in. zakres, organizację udzielania i warunki 
realizacji świadczenia gwarantowanego, jakim jest nocna i świąteczna opieka zdrowotna udzielana 
w warunkach ambulatoryjnych oraz w miejscu zamieszkania lub pobytu świadczeniobiorcy. Opieki 
udzielają lekarze i pielęgniarki w ambulatoriach lub w domu pacjenta, a świadczenia w powyższym 
zakresie są bezpłatne i udzielane bez skierowania.  

 Pacjent może skorzystać z tej formy opieki zdrowotnej w każdej przychodni, która udziela 
takiej opieki (w całej Polsce), może wezwać lekarza lub pielęgniarkę do domu (należy jednak pamiętać, 
że o wizytę domową lekarza lub pielęgniarki można poprosić tylko w poradni znajdującej się na 
obszarze, w którym przebywamy) albo skonsultować się z lekarzem przez telefon w przypadku: 

a) nagłego zachorowania, 

b) nagłego pogorszenia stanu zdrowia, gdy nie ma objawów sugerujących bezpośrednie zagrożenie życia 
lub istotny uszczerbek zdrowia, a zastosowane środki domowe lub leki dostępne bez recepty 
nie przyniosły spodziewanej poprawy, 
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c) gdy zachodzi obawa, że oczekiwanie na otwarcie przychodni może znacząco niekorzystnie wpłynąć na 
stan zdrowia. 

 W razie nagłego pogorszenia stanu zdrowia, pacjent, bez względu na miejsce zamieszkania, 
może skorzystać z opieki w każdej poradni nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej, tam, gdzie ma 
najbliżej. 

  Z opieki lekarza i pielęgniarki w nocy, w dni wolne i w święta można skorzystać w razie: 

- zaostrzenia dolegliwości znanej choroby przewlekłej (np. kolejny napad astmy oskrzelowej 
z umiarkowaną dusznością), 

- infekcji dróg oddechowych z wysoką gorączką (wyższą niż 39°C), szczególnie u małych dzieci i ludzi 
w podeszłym wieku, 

- bólów brzucha, nieustępujących mimo stosowania leków rozkurczowych, 

- bólów głowy, nieustępujących mimo stosowania leków przeciwbólowych, 

- biegunki lub wymiotów, szczególnie u dzieci lub osób w podeszłym wieku, 

- zatrzymania wiatrów, stolca lub moczu, 

- nagłego bólu krzyża, kręgosłupa, stawów, kończyn itp., 

- zaburzeń psychicznych (z wyjątkiem agresji lub dokonanej próby samobójczej – wtedy należy 
wezwać pogotowie ratunkowe). 

 Pacjentom przysługują także zabiegi pielęgniarskie (np. zastrzyki) w ramach porady udzielonej 
przez lekarza POZ oraz zabiegi wynikające z ciągłości leczenia. Zabiegi te mogą być wykonywane 
przez pielęgniarkę w gabinecie zabiegowym lub w domu pacjenta. Jeśli jest taka potrzeba, poradnia 
nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej ma obowiązek wydać pacjentowi zwolnienie lekarskie. 

 Warto zaznaczyć, że w ramach nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej nie można uzyskać: 
wizyty kontrolnej w związku z wcześniej rozpoczętym leczeniem, recepty na stosowane stale leki 
w związku ze schorzeniem przewlekłym, rutynowego zaświadczenia o stanie zdrowia. 

2. Opis problemu zdrowotnego 

 Na podstawie obwieszczenia Ministra Zdrowia z dnia 27 sierpnia 2021 r. w sprawie mapy potrzeb 
zdrowotnych można zauważyć, że zgodnie z najnowszymi danymi (za 2019 rok), w województwie łódzkim 
20,1% ogółu mieszkańców regionu stanowiły osoby w wieku, co najmniej 65 lat (wobec 18,1% dla Polski). 
Udział osób najmłodszych (do 14 roku życia) w populacji wyniósł 14,4% (w porównaniu z 15,3% dla 
Polski). Województwo łódzkie należy do najszybciej starzejących się regionów w Polsce, a prognozy 
demograficzne pokazują, że proces starzenia się społeczeństwa będzie się pogłębiał. Spowoduje to ogólny 
wzrost zapotrzebowania na świadczenia opieki zdrowotnej dedykowane osobom starszym. 

Tabela 1. Struktura ludności Gminy Miasta Ozorków według płci i wieku (stan na 31.12.2022 r.) 

 
Wiek 

 
Ogółem 

 
Mężczyźni 

 
Kobiety 

0-2 lata 412 200 212 
3 lat 143 67 66 

4 - 5 lat 317 166 151 
6 lat 163 91 72 
7 lat 185 87 98 

8 - 12 lat 887 465 422 
13 - 15 lat 552 271 281 
16 - 17 lat 315 152 163 

18 lat 147 82 65 
19 - 60 lat 9 545 4 704 4 841 

61 lat i więcej 4 965 1 860 3 105 
Razem 17 631 8 154 9 477 
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źródło: na podstawie danych z Wydziału Spraw Obywatelskich Urzędu Miejskiego w Ozorkowie 

Tabela 2. Przyrost naturalny oraz ruch wędrówkowy w Gminie Miasto Ozorków. 

Wyszczególnie
nie 

2018 2019 2020 2021 średnio 
Urodzenia 173 142 151 141 152 
Zgony 297 279 279 338 298 
Przyrost naturalny -124 -137 -128 -197 -147 
Zameldowania 
(migracje) 

261 228 232 259 245 
Wymeldowania 320 271 228 296 279 
Saldo migracji -59 -43 4 -37 -34 
Przemeldowania  
w obrębie miasta  

222 242 171 203 210 

źródło: na podstawie danych z Wydziału Spraw Obywatelskich Urzędu Miejskiego w Ozorkowie 

 Podstawowa opieka zdrowotna w województwie łódzkim  zabezpieczona była w każdym powiecie,  
a mieszkańcy województwa, niezależnie od grupy wieku, w większym stopniu niż populacja Polski ogółem, 
korzystali z usług POZ. W powyższym dokumencie stwierdzono, że dostępność do świadczeń zdrowotnych 
podstawowej opieki zdrowotnej w województwie jest na dobrym poziomie. 

 Od wielu lat pojawiają się głosy, że szpitalne oddziały ratunkowe przeciążone są obsługą 
pacjentów, u których doszło do nagłego załamania zdrowotnego, ale niewymagających 
ratowania życia. 

 Wyniki kontroli NIK w zakresie funkcjonowania systemu ratownictwa medycznego wykazały, że 
znaczna część pacjentów, którzy zgłaszali się do Szpitalnego Oddziału Ratunkowego, działającego 
w strukturze szpitali lub Zespołu Ratownictwa Medycznego, nie znajdowała się w stanie zagrożenia 
zdrowotnego. A tylko ta grupa pacjentów kwalifikuje się do udzielenia im świadczeń ratowniczych. Skala 
tego zjawiska została oceniona jako bardzo duża. Według analiz NIK w SOR w skrajnych przypadkach 
dotyczyło ono nawet 80% wszystkich zgłaszających się pacjentów, a w odniesieniu do ZRM – 30%. 
Osobom tym powinny być udzielone świadczenia zdrowotne w ramach POZ, poradni specjalistycznych lub 
nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej. 

 Mieszkańcy Ozorkowa od wielu lat mieli zapewnioną nocną i świąteczną opiekę medyczną. 
Świadczenia te były realizowane przez Wojewódzki Szpital Specjalistyczny w Zgierzu. Warto nadmienić, 
że w 2011 r. kiedy raz nie został podpisany kontrakt na świadczenie całodobowej opieki medycznej 
w Ozorkowie, zapanował chaos i zamieszanie wśród lokalnej społeczności, miały miejsce liczne protesty, 
apele i petycje mieszkańców. 

 Z końcem czerwca 2022 r. Wojewódzki Szpital Specjalistyczny w Zgierzu wycofał się                
z bezpośredniego świadczenia usług z zakresu nocnej i świątecznej opieki medycznej. Jej wykonanie 
zlecono podmiotowi zewnętrznemu, w formie konkursu. Burmistrz Miasta Ozorkowa zdając sobie sprawę, 
jakie znaczenie dla mieszkańców miasta, zwłaszcza starszych oraz posiadających małe dzieci, ma 
funkcjonowanie tej formy opieki medycznej, natychmiast podjął działania, by opieka ta nadal była 
świadczona w Ozorkowie. Wynikiem rozmów Burmistrza Miasta Ozorkowa z Dyrektorem Miejskiej 
Przychodni Zdrowia w Ozorkowie było złożenie przez placówkę ofert w konkursie. Ozorkowska 
przychodnia była jedyną placówką, która przystąpiła do konkursu. Oferta została zaaprobowana przez 
komisję konkursową i tym samym od 1 lipca placówka świadczyła nocną i świąteczną opieka medyczną dla 
mieszkańców Miasta Ozorków, Gminy Ozorków oraz Gminy Parzęczew. 

 Niestety, finansowanie powyższych świadczeń okazało się zbyt dużym obciążeniem dla Miejskiej 
Przychodni Zdrowia i straty z tego tytułu wyniosły w 2022 roku – 150 000 złotych, w bieżącym ok. 
300 000 złotych. Spowodowane było to przede wszystkim: 

a) możliwością udzielania przez miasto dotacji wyłącznie na zadania inwestycyjne, podczas gdy największe 
straty generują wydatki bieżące (wynagrodzenia lekarzy i pielęgniarek), 

b) znikomą partycypacją w kosztach funkcjonowania nocnej i świątecznej opieki medycznej przez ościenne 
Gminy, których mieszkańcy również korzystają z powyższych świadczeń, 
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c) utrzymaniem dotacji z Wojewódzkiego Szpitala Specjalistycznego na niezmienionym poziomie, pomimo 
wzrostu wynagrodzeń kadry medycznej i kosztów bieżących. 

Tabela 3. Nocna i świąteczna opieka medyczna – przychody i wydatki w okresie I – V. 2023 r. 

miesiąc przychody wydatki 
styczeń  16 564,38 47 964,84 
luty  16 564,38 38 602,18 
marzec 16 564,38 39 143,85 
kwiecień  16 564,38 51 388,79 
maj  16 564,38 48 445,85 

Koszty wynagrodzeń: 

lekarze 110,00 zł./godz. 
pielęgniarki 60,00 zł./godz. 
dodatek funkcyjny dla pielęgniarki 550,00 zł./m-c 
sprzątaczka 45,00 zł./godz. 

Koszty pozostałe: 

usługi transportowe 6 000,00 zł./m-c 
telefon 86,00 zł./m-c 
leki/opatrunki/usługi różne 140,00 zł./m-c 

ŚREDNIOMIESIĘCZNY KOSZT UTRZYMANIA NOCNEJ I ŚWIĄTECZNEJ POMOCY  

wynagrodzenie lekarze 48 godz. x śr. 5 dyżurów w m-cu x 110,00 zł 26 400,00 
wynagrodzenie pielęgniarki 48 godz. x śr. 5 dyżurów w m-cu x 60,00 14 400,00 
dodatek funkcyjny dla pielęgniarki  550,00 
sprzątaczka 4 godz. x śr. 5 dyżurów w m-cu x 45,00 900,00 
usługi transportowe  6 000,00 
telefon  86,00 
leki/opatrunki/usługi różne  140,00 
 OGÓŁEM 48 476,00 

UWAGA: 

powyższe dane dotyczą wyliczeń według stawek na dzień 15 czerwca 2023 r. 

 W związku z przedstawionymi powyżej danymi Miejska Przychodnia Zdrowia w Ozorkowie nie jest 
w stanie realizować świadczeń nocnej i świątecznej opieki medycznej, tym bardziej, że z rozmów 
Burmistrza Miasta Ozorkowa, prowadzonych w NFZ wynika, iż kwoty dofinansowania nie zostaną 
zwiększone. 

 W okresie lipiec 2022 – maj 2023 ze świadczeń nocnej i świątecznej opieki medycznej skorzystało 
łącznie aż 982 pacjentów (wizyty stacjonarne – 926, wizyty domowe – 56), w tym 767 mieszkańców 
Ozorkowa. Świadczy to o zasadności zapewnienia mieszkańcom ciągłości w świadczeniu powyższych 
usług. Inaczej, w przypadku konieczności skorzystania z pomocy lekarskiej muszą oni udać się do 
oddalonego o blisko 20 km od Ozorkowa  szpitala wojewódzkiego w Zgierzu albo czekać na przyjazd 
karetki pogotowia, co stwarzać będzie znaczące zagrożenie dla ich zdrowia i życia. Zaznaczyć tutaj trzeba 
brak możliwości szybkiej komunikacji ze szpitalem w szczególności dla osób starszych, dla których 
jedynym środkiem lokomocji jest autobus jeżdżący w weekendy i święta z kilkugodzinną częstotliwością 
(ostatni kurs ok. godziny 22:40). Podobna sytuacja dotknie mieszkańców Gminy Ozorków, którzy aby 
uzyskać pomoc lekarską będą musieli wyjechać poza granice powiatu zgierskiego do odległej Łęczycy. 
Sytuacja ta może stworzyć powstanie zagrożenia dla zdrowia i życia mieszkańców, którzy w razie nagłej 
potrzeby musieli w nocy jechać do oddalonego o kilkanaście kilometrów Zgierza. 

3. Cel Programu: 

Głównym celem Programu jest zwiększenie dostępności do  nocnej i świątecznej opieki medycznej dla 
mieszkańców Gminy Miasta Ozorków. 
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Szczegółowe cele Programu to: 

1) Zapewnienie opieki medycznej w weekendy, święta  i dni ustawowo wolne od pracy w godzinach od 8:00 
do 15:00. 

2) Zagwarantowanie poczucia bezpieczeństwa mieszkańcom Gminy Miasta Ozorków oraz mieszkańcom gmin 
sąsiednich - Gminy Ozorków i Gminy Parzęczew, w przypadku przystąpienia tych samorządów do 
niniejszego Programu i zapewnienia im właściwej pomocy medycznej na terenie zamieszkania, w razie 
nagłej potrzeby. 

3) Przeciwdziałanie wykluczeniu z korzystania przez mieszkańców Gminy Miasta Ozorków oraz 
mieszkańców gmin sąsiednich - Gminy Ozorków i Gminy Parzęczew, w przypadku przystąpienia tych 
samorządów do niniejszego Programu, ze świadczeń podstawowej opieki zdrowotnej. 

4. Oczekiwane efekty realizacji Programu to: 

1) Zapewnienie ciągłości dostępu do świadczeń nocnej i świątecznej opieki medycznej na terenie Gminy 
Miasta Ozorków. 

2) Zwiększenie poczucia bezpieczeństwa wśród mieszkańców Ozorkowa w zakresie świadczeń podstawowej 
opieki zdrowotnej. 

3) Uniknięcie doprowadzenia do krytycznego stanu zdrowia i życia mieszkańców w przypadku nagłego 
zachorowania lub nagłego pogorszenia stanu zdrowia. 

5. Adresaci Programu: 

 Mieszkańcy Gminy Miasta Ozorków oraz mieszkańcy gmin sąsiednich - Gminy Ozorków i Gminy 
Parzęczew, w przypadku przystąpienia tych samorządów do niniejszego Programu. 

6. Uczestnikami Programu są: 

1. Gmina Miasto Ozorków jako organ przekazujący środki finansowe na jego realizację i sprawujący 
kontrolę nad realizacją programu oraz Gmina Ozorków i Gmina Parzęczew, w przypadku przystąpienia tych 
samorządów do niniejszego Programu. 

2. Świadczeniodawca jako wykonawca programu. 

7. Organizacja Programu: 

 Organizatorem Programu jest Gmina Miasto Ozorków a Świadczeniodawcą – Miejska Przychodnia 
Zdrowia w Ozorkowie. Świadczenia będą realizowane w dotychczasowym miejscu, tj. w siedzibie 
Przychodni w Ozorkowie, ul. Spokojna 10. 

 Przychodnia zapewni personel medyczny, wyposażenie w sprzęt i aparaturę medyczną, odpowiednie 
warunki, wyposażenie i obsługę lokalu, w którym będą realizowane świadczenia (zgodnie z wymaganiami 
określonymi w rozporządzeniu Ministra Zdrowia z dnia 24 września w sprawie świadczeń gwarantowanych 
z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej). 

 Program ten skierowany jest do wszystkich mieszkańców miasta Ozorkowa mieszkańców Gminy 
Ozorków i Gminy Parzęczew, w przypadku przystąpienia tych samorządów do niniejszego Programu. 

 Celem dotarcia z informacją o realizacji Programu do mieszkańców Ozorkowa Urząd Miejski 
w Ozorkowie zamieści informację o Programie na stronie internetowej www.umozorkow.pl  oraz 
w lokalnym dwutygodniku „Wiadomości Ozorkowskie” i TV Ozorków. Dodatkowo informacje o Programie 
zostaną rozesłane przez Wydział Oświaty, Sportu i Spraw Społecznych Urzędu Miejskiego w Ozorkowie do 
działających na terenie miasta szkół, placówek i jednostek oraz niepublicznych przychodni zdrowia 
mieszczących się na terenie miasta Ozorkowa. 

 Ponieważ świadczenia usług z zakresu nocnej i świątecznej opieki medycznej przez Miejską 
Przychodnię Zdrowia w Ozorkowie na dotychczasowych zasadach, tj. na podstawie umowy 
z Wojewódzkim Szpitalem Specjalistycznym w Zgierzu byłoby zbyt dużym obciążeniem finansowym dla 
placówki. Jednocześnie traktując jako priorytet świadczenie opieki medycznej w weekendy, święta i dni 
ustawowo wolne od pracy dla mieszkańców miasta Ozorkowa (oraz mieszkańcom Gminy Ozorków i Gminy 
Parzęczew w przypadku przystąpienia tych samorządów do programu), podjęto działania w celu 
zagwarantowania poczucia bezpieczeństwa i zapewnienia mieszkańcom właściwej opieki medycznej na 
terenie miasta Ozorkowa. 
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 W związku z powyższym zdecydowano się na wprowadzenie od 1 sierpnia br. dostępności do opieki 
medycznej dla mieszkańców Gminy Miasta Ozorków (oraz mieszkańców Gminy Ozorków i Gminy 
Parzęczew w przypadku przystąpienia tych samorządów do programu)  w weekendy, święta i dni ustawowo 
wolne od pracy w godzinach 8 - 15. 

8. Monitorowanie i ewaluacja programu: 

 Zasady przekazywania środków na realizację Programu oraz rozliczania tych środków określi umowa 
zawarta z Realizatorem, tj. Miejską Przychodnią Zdrowia w Ozorkowie. 

 Wskaźnikiem realizacji Programu będzie liczba udzielonych świadczeń. 

 Sprawozdanie zbiorcze z realizacji Programu zostanie przedstawione Przewodniczącemu Biura Rady 
Miejskiej w Ozorkowie po zakończeniu Programu. 

9. Koszty: 

 Program będzie finansowany ze środków budżetu Gminy Miasto Ozorków oraz budżetów Gminy 
Ozorków i Gminy Parzęczew, w przypadku przystąpienia tych samorządów do niniejszego Programu. 
Całość zadania szacowana jest na kwotę 147 502 złotych, z tego w roku 2023 koszt za miesiące sierpień - 
grudzień  - 62 550 zł, w roku 2024 za miesiące styczeń – lipiec 2024 r. – 84 952 zł. 

 Poniżej, zgodnie z informacjami Dyrektora Miejskiej Przychodni Zdrowia w Ozorkowie,  
przedstawiono kosztorys świadczenia usług w ramach Programu Polityki Zdrowotnej „Zapewnienie 
mieszkańcom Gminy Miasto Ozorków dostępności do opieki medycznej  w weekendy, święta i dni 
ustawowo wolne od pracy” w godz. 8.00 - 15.00 w okresie od 1 sierpnia 2023 r. do 31 lipca 2024 r. 

Koszty wynagrodzeń:   

lekarze       110,00 zł/godz. 

pielęgniarki      60.00 zł/godz. 

dodatek funkcyjny dla pielęgniarki   550,00 zł/m-c 

sprzątaczka      450,00 zł/m-c 

Koszty pozostałe: 

telefon       86,00 zł/m-c. 

 wynagrodzenie 
lekarz 

wynagrodzenie  
pielęgniarka 

dodatek 
funkcyjny 

pielęgniarka 

sprzątaczka telefon RAZEM 

sierpień  9 dni x 7 godz.x110,00 
6 930,00 

9 dni x 7 godz.x60,00 
3 780,00 

550,00 450,00 86,00 11 796,00 

wrzesień  9 dni x 7 godz.x110,00 
6 930,00 

9 dni x 7 godz.x60,00 
3 780,00 

550,00 450,00 86,00 11 796,00 

październik  9 dni x 7 godz.x110,00 
6 930,00 

9 dni x 7 godz.x60,00 
3 780,00 

550,00 450,00 86,00 11 796,00 

listopad   9 dni x 7 godz.x110,00 
6 930,00 

9 dni x 7 godz.x60,00 
3 780,00 

550,00 450,00 86,00 11 796,00 

grudzień  12 dni x 7 godz.x110,00 
9 240,00 

12 dni x 7 godz.x60,00 
5 040,00 

550,00 450,00 86,00 15 366,00 

styczeń 9 dni x 7 godz.x110,00 
6 930,00 

9 dni x 7 godz.x60,00 
3 780,00 

550,00 450,00 86,00 11 796,00 

luty 8 dni x 7 godz.x110,00 
6 160,00 

8 dni x 7 godz.x60,00 
3 360,00 

550,00 450,00 86,00 10 606,00 

marzec 10 dni x 7 godz.x110,00 
7 700,00 

10 dni x 7 godz.x60,00 
4 200,00 

550,00 450,00 86,00 12 986,00 

kwiecień 9 dni x 7 godz.x110,00 
6 930,00 

9 dni x 7 godz.x60,00 
3 780,00 

550,00 450,00 86,00 11 796,00 
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maj 11 dni x 7 godz.x110,00 
8 470,00 

11 dni x 7 godz.x60,00 
4 620,00 

550,00 450,00 86,00 14 176,00 

czerwiec 10 dni x 7 godz.x110,00 
7 700,00 

10 dni x 7 godz.x60,00 
4 200,00 

550,00 450,00 86,00 12 986,00 

lipiec 8 dni x 7 godz.x110,00 
6 160,00 

8 dni x 7 godz.x60,00 
3 360,00 

550,00 450,00 86,00 10 606,00 

OGÓŁEM 87 010,00 47 460,00 6 600,00 5 400,00 1 032,00 147 502,00 

10. Okres realizacji Programu: 

Niniejszy Program będzie realizowany od dnia 01.08.2023 r. do dnia 31.07.2024  r. 
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UZASADNIENIE 

 

Świadczenia usług z zakresu nocnej i świątecznej opieki medycznej przez Miejską Przychodnię Zdrowia w 

Ozorkowie na dotychczasowych zasadach, tj. na podstawie umowy z Wojewódzkim Szpitalem 

Specjalistycznym w Zgierzu byłoby zbyt dużym obciążeniem finansowym dla placówki. Jednocześnie 

traktując jako priorytet świadczenie opieki medycznej w weekendy, święta i dni ustawowo wolne od pracy 

dla mieszkańców miasta Ozorkowa (oraz mieszkańcom Gminy Ozorków i Gminy Parzęczew w przypadku 

przystąpienia tych samorządów do programu), podjęto działania w celu zagwarantowania poczucia 

bezpieczeństwa i zapewnienia mieszkańcom właściwej opieki medycznej na terenie miasta Ozorkowa. 

W związku z powyższym zdecydowano się na wprowadzenie od 1 sierpnia br. wersji alternatywnej 

świadczenia powyższych usług, tj. zapewnienia mieszkańcom Gminy Miasta Ozorków dostępności do 

opieki medycznej w weekendy, święta i dni ustawowo wolne od pracy w godzinach 8 - 15. 

W związku z powyźszym zasadne jest podjęcie niniejszej uchwały. 
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