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GTRZ MIADTA

OFORICOWA

~ ZARZADZENIE NR 117/2021
BURMISTRZA MIASTA OZORKOWA

z dnia 29 listopada 2021 r.

w sprawie ogleszenia etwartego konkursu ofert na realizacje zadania z zakresu pbmocy spolecznej
w formie §wiadczenia ustug opiekwiiczych i specjalistycznych uslug opiekuficzych dla mieszkaficow
Gminy Miasto Ozorkéw w miejscu ich zamieszkania w okresie od 01.01.2022 r. - 31.12.2022 r.

Na podstawic art. 30 ust. 1 ustawy 2 dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U.
z 2021 . poz. 1372, poz. 1834), art. 25 ustawy z dnia 12 marca 2014 1. o pomocy spolecznej (tekst jednoiity:
Dz. U. 22020r., poz. 1876, poz. 2369, z2021 r. poz. 794, poz. 803), art. 13 ust. 1iust.2 w zwigzku
zart. 11 ust.1 pkt. 2 oraz art. 14 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 1. o deialalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie (tekst jednolity: Dz, U. z 2020 r, poz. 1057, z 2019 . poz. 2020, z 2021 r. poz. 1038, poz. 1243,
poz. 1535), art. 221 ust. 11 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publiczaych (tekst jednolity: Dz. U.
z 2021 1. poz. 305, poz. 1535, poz. 1773), § 718 ust. 1 Zalgcznika nr 1 do Uchwaly Nr XLVII/308/21 Rady
Miejskiej w Ozorkowie z dnia 25 listopada 2021 . w sprawie przyfecia ,, Programu wspélpracy Gminy
Miasta Ozorkéw z organizacjami pozarzgdowymi ovaz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
zdnia 24 kwietnia 2003 r. o deiatalnosci pogythu publicznego i o wolontariacie, na rok 2022 — Burmistrz

Miasta Ozorkéw
zarzadza, co nastgpuje:

§1.Oglasza sig otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadania zzakresu pomocy spolecznej
w formie swiadczenia usiug opiekuficzych i specjalistycznych ushug opiekuficzych dla mieszkadcow Gminy
Miasto Ozorkéw w miejscu ich zamieszkania w okresie od 01.01.2022 1. - 31.12.2022 r. wraz  z przyznaniem
dotacji celowych na powierzenie realizacji tych zadah w drodze rozstrzygniecia otwartych konkurséw ofert.

§ 2. Ogtoszenie o konkursie stanowi zalacznik do zarzgdzenia.

§ 3. Zarzadzenie podlega ogloszeniu na tablicy ogtoszeri Urzedu Miejskiego w Ozorkowie, na oficjalnej
stronie internctowej Urzedn Miejskiego w Ozorkowie oraz na stronie internetowe] Biuletynu Informacji
Publicznej Urzedu Miejskiego w Ozorkowie. -

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w Zycie Z dniem podjecia.

1d: C3283D8D-0953-4ER2-89B3-17696AC96B87. Podpisany Strona 1



Zalacznik do Zarzadzenia Nr 117/2021
Burmistrza Miasta Ozorkowa
z dnia 29 listopada 2021 1,

Dzigﬂajqc na podstawie art. 13 ust. 1iust.2 wzwiazku zart. 11 ust1 pkt2) oraz art.14 ustawy zdnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie

Burmistrz Miasta Ozorkowa
oglasza otwarty konkurs ofert dla organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na
powierzenie reafizacji zadania z zakresu pomocy spolecznej w formie $wiadczenia ustug opiekuiczych
i specjalistycznych ushig opiekuriczych dla mieszkaficéw Gminy Miasto Ozorkéw w miejscu ich
zamieszkania w okresie od 01.01.2022 r. - 31.12.2022 r.

L. Rodzaj zadania publicznego zgloszonego do otwartego konkursu ofert oraz wysokosé Srodkow
publicznych przeznaczenych na realizacje tego zadania

1. Rodzajem zadania publicznego jest §wiadczenie uslug opickunczych ispecjalistycznych usiug
opiekuiiczych dla podopiecznych Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ozorkowie, o ktdrych
mowa W art, 50 ustawy o pomocy spofecznej zdnia 12 marca 2004r. (tekst jednolity Dz U. z2020r.
poz. 1876, poz. 2369, z 2021 1. poz. 794, poz. 803).

2. Podstawsg przyznania klientowi ushug opiekuficzych jest decyzja administracyjna wydana przez Miejski
Oérodek Pomocy Spotecznej w Ozorkowie. W decyzjach administracyjnych ustalona bedzie liczba godzin,
zakres i okres §wiadczenia ushug oraz odplatnosé ustugobiorcow.

3, Wytoniony w drodze konkursu realizator ushig zobowiazany bedzie do:
- zapewnienia nieprzerwalnego i wlasciwego pod wzglgdem jakosci procesu §wiadczenia ustug przez 7 dni
w tygodniu (tj. dni robocze, soboty, niedziele i éwigta) w godzinach 7:00-19:00;

- podjecie $éwiadczenia ustug opiekuficzych uwskazanej przez MOPS osoby niezwlocznie od chwili
otrzymania zlecenia oraz éwiadczenia ushug w wymiarze i zakresie okreslonym przez Ofrodek;

- natychmiastowego i kazdorazowego poinformowania telefonicznie { pisemnie Osrodka o zmijanach
w harmonogramie $wiadczenia ushug opiekuficzych oraz o przyczynie niewykonania ustugi (np. z uwagi na
pobyt osoby objetej ustugami w szpitalu, rezygnacje z ustug opiekuficzych, itp.).

4. W projekcie budzetu na 2022r. na realizacj¢ ww. zadania przewiduje si¢ przyjecie kwoty dotacji
w wysokoéci 160.000,00 zi (stownig: sto szesédziesiat tysigcy zlotych). .

5. Ostateczna kwota dotacji ustalona zostamie po przyjeciu przez Radg Miejska w Ozorkowie uchwaly
budzetowej na 2022 rok.

6. Zakres ushig dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb podopiecznych osrodka i jest okredlony przez
Oferenta w decyzjach. Ushugi bgda §wiadczone w migjscu zamieszkania podopiecznych od poniedziatku do
piatku. Szacunkowa liczba osob, ktérym beda $wiadczone ushugi opiekunicze to 30-40 osob. Ilog¢ godzin
i zakres ustug bedzie ulegaé zmianom wynikajacym z potrzeb podopiecznych i mozliwosci Zamawiajgcego.

7. W przypadku zwigkszenia zapotrzebowania na ushugi opiekuficze i specjalistyczne ushugi opickunicze
w trakcie trwania umowy, dopuszcza si¢ mozliwo§¢ zmiany zawartej umowy bez potrzeby przeprowadzania
kolejnej procedury konkursowej.

II. Zasady przyznawania dotacji na realizacje zadaii:

1, Do konkursu moga przystapi¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 ustawy
7 dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego io wolontariacie, ktére iacznie spelniajg
nastepujace warunki:
1) zamierzaja realizowaé zadanie na terenie Gminy Miasto Ozorkow na rzecz jej mieszkaficow.

2) prowadzg dziatalno$¢é statutowsg w dziedzinie objetej konkursem na terenie Gminy Miasto Ozorkéw,

3) Zloza poprawnie wypetniong ofertg na obowigzujgcym formularzu (pisemnie).
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2. Podmioty wnioskujace o przyznanie dotacji na powierzenie realizacji zadania wlasnego Griny Miasto
Ozorkéw zobowigzane s ztozy¢ oferte wykonania zadania, zgodnie z zasadami uczciwej
konkurenci, gwarantujaca wykonanie zadania w sposéb efektywny, oszczgdny i terminowy:

3. }?:urmis?rz Miasta Ozorkowa moze odméwié podmiotowi wyltonionemu w danym konkursie przyznania
dotacji i podpisania umowy w przypadku, gdy okaze si¢, e podmiot Iub jego reprezentanci utraca zdolno$é do
czynnosci prawnych, zostang ujawnione nieznane wezedniej okoliczno§ci podwazajgce wiarygodnosé
merytoryczng Iub finansowg oferenta.

4, Szczegblowe i ostateczne warunki realizacji, finansowania, kontroli irozliczania zadania reguluje
umowa zawarta pomigdzy oferentem a Gming Miasto Ozorkéw.

IH. Termin i warunki realizacji zadania
1. Zadanie realizowane begdzie w okresie od 01.01.2022 1. do 31,12.2022 1,

2. Dotacja przyznana zostanie podmiotowi wybranemu w drodze ninigjszego otwartego konkursu ofert,
z ktorym zostanie zawarta umowa na realizacj zadania, zgodnie ze wzorem umowy okreslonym w zatgczniku
nr 3 do Rozporzgdzenia Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika
2018 r. w sprawie wzotdw ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadafi publicznych otaz
wzor6w sprawozdaf z wykonania tych zadan (Dz.U. z2018r., poz.2057) stanowigcym zalgcznik nr 2 do
niniejszego ogloszenia,

3. Dotacja bgdzie przekazywana na konto podmiotu realizujacego zadanie w sposéb iw
wysokosci okreflonej w umowie,

4. Dotacja przeznaczona moze byé wytacznie na wydatki zwigzane z realizacjg zadania powierzonego do
wykonania.

5. Niewykorzystana dotacja podlega zwrotowi.

6. W trakcie realizacji zadania, wramach prowadzonego nadzoru merytorycznego, szezegolna uwaga
zostanie zwrécona na:

1) stopien realizacji zadania;
2) efektywnos¢, rzetelno$é 1 jakosé wykonania zadania ;
3) prawidiowosci wykorzystania srodkéw publicznych otrzymanych na wsparcie realizacji zadania;
4) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z realizowanym zadaniem.
IV. Warunki realizacji zadania
1. Swiadczenie ushug opiekuiczych Zakres zadania obejmuje:
a) pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych tj.:

-utrzymywanie  czystofei ~ wpomieszczemiach  uzytkowanych przez  osobe  korzystajaca
£ pomocy (wietrzenie pomieszczen, wycieranie kurzu, mycie podiég, odkurzanie dywanéw, mycie okien —
dwa razy do roku, mycie naczy1, utrzymanie czystosci w kuchni, fezience, WC),

- pranie bielizny osobiste], odziezZy i poscieli,

- prasowanie odziezy,

- zakup podstawowych artykutéw spozywezych i gospodarstwa domowego (zywnosé, $rodki czystosci,
prasa, itp.) i dostarczenie ich podopiecznemu,

- przygotowywanie positkéw (w razie koniecznodci przecieranie lub miksowanie pokarméw) lub
dostarczanie gotowego positku ( z punktu wydawania positkéw),

- pomoc przy spozywaniu positkow,

- przygotowywanie produktéow lub positkéw na czgéci dnia, wkiorej podopieczny zostanie sam
(podwieczorek, kolacja) oraz wiasciwe ich przechowywanie,

- palenie w piecu, przynoszenie opatu i wody,

- zalatwianie spraw urzedowych, oplacanic rachunkéw, rzetelne iterminowe rozliczanic sig
z wydatkowanych $rodkow,
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- Oorganizowanie spacerow,
- podirzymywanie kontaktow ze srodowiskiem,

- zapewnienie mozliwosci kontaktz lub posredniczenie w kontaktach z instytucjami np.: PCPR, ZUS,
MOPS)

b) zapewnienie opieki higienicznef i zaleconej przez lekarza pielegnacii:

- :coaleta calego cia_la (mycie, pomoc przy kapieli, nathuszczanie, pielegnacja jamy ustnej, piclggnacja nog
i stép (w tym obcinanie paznokei), pielegnacja wloséw (mycie, czesanie, strzyzenie) i ubieranie,

-w razie potrzeby zabezpieczenie w pampersy, toaleta po kazdorazowym zabrudzeniu (przebieranie
w cZysta odziez, zapobieganie odlezynom)

- fcielenie lozka,
- pomoc przy zalatwianiu potrzeb fizjologicznych,

- zamawianie wizyt lekarskich, kontakt z lekarzem w sprawach dotyczacych zdrowia klienta, realizowanie
recept, podawanie lekow,

- doustne podawanie lekéw zlecanych przez lekarza oraz kontrolowanie prawidtowosci ich przyjmowania,
realizacja recept lekarskich.

2. Kwalifikacje os6b §wiadczacych ustugi opiekuficze Realizator ustug opiekuficzych musi zapewnié kadre
gwarantujaca prawidtows realizacjg ustug opickuficzych.

1) Osoba realizujgca ustugi opiekuficze zobowigzana jest do:
- Swiadczenia ustug sumiennie i starannie, w wymiarze i zakresie okre§lonym przez MOPS,

- zachowania tajemnicy stuzbowej w zakresie informacji uzyskanych na temat osoby objctej  ushigami,

- dbalodci o dobro osoby objetej ustugami, w tym o jej bezpieczefistwo oraz o mienie, w szczegdlnosei
poprzez przesttzeganie zakazu wprowadzania nieupowaznionych osob trzecich do jej mieszkania,
a takZe udost¢pniania kluczy do mieszkania powierzonego realizatorowi ustug w zwigzku z organizacjg
$wiadczenia ushug opiekwiczych,

- przestrzegania zakazu palenia tytoniu, uzywania narkotyk6w, spozywania alkoholu w obecnosei oséb
objetych ushigami podczas §wiadczenia ustug i na terenie mieszkania tych os6b,

- przestrzegania przepisow oraz zasad bezpieczefistwa ihigieny pracy, atakze przepisow
przeciwpozarowych,

- przestrzegania zasad wspélzycia spotecznego w kontaktach z osoba objgty ushugami, w tym stosowania
Zzwrotéw grzeczno$ciowych,

- wykonywania wszelkich prac z poszanowaniem godnosci i uczué osoby objetej ustugami.

3. Swiadczenie specjalistycznych ushig opiekuficzych Podmiot winien realizowat specjalistyczne ushigi
opiekuticze dostosowane do szczegdlnych potrzeb oséb wymagajacych pomocy w formie specjalistycznych
ustug, wynikajgcych zrodzaju ich schorzenia lub niepelnosprawnosci, $wiadczone przez osoby ze
specjalistycznym  przygotowaniem zawodowym.Zakres zadania obejmujex> uczenie irozwijanie
umiejetnogci niezbednych do samodzielnego Zycia, w tym zwlaszcza:

a) ksztalfowanie umiejetnodei zaspokajania podstawowych potrzeb zyciowych iumiejgtnosci spolecznego
funkcjonowania, motywowanie do aktywnosci, leczenia i rehabilitaci, prowadzenie treningéw umiejetmosci
samoobstugi iumiejgtnosei spolecznych oraz wspieranie, takZe w formie asystowania w codziennych
czynnodciach zyciowych, w szczegblnoéei takich jak:

- samoobstuga, zwlaszcza wykonywanie czynnosci gospodarczych i porzgdkowych, wtym umiejetnogé

utrzymania i prowadzenia domu,

- dbaloséé o higiene i wyglad,

- utrzymywanie kontaktéw z domownikami, réwieénikami, w miejscu nauki i pracy oraz ze
spotecznoscia lokalna,

- wspdlne organizowanie i spgdzanie czasu wolnego,
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- korzystanie z ustug réznych instytucji,
b) interwencje i pomoc w Zyciu w rodzinie, w tym:

-pomoc wradzeniu sobie W sytuacjach kryzysowych - poradnictwo specjalistyczne, interwencje
kryzysowe, wsparcie psychologiczne, rozmowy terapeutyczne,

- wlatwienie dostgpu do edukacji i kultury,

- doradztwo, koordynacja dziatan innych shizb na rzecz rodziny, ktérej cztonkiem jest osoba uzyskujaca
pomoc w formie specjalistycznych ushag,

- ksztattowanie pozytywnych relacji osoby wspieranej z osobami bliskimi,
- wspdlpraca z rodzing - ksztattowanie odpowiednich postaw wobec osoby chorujacej, niepenosprawnej,
¢) pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych, w tym, m.in,:
- w uzyskaniu $wiadczen socjalnych, emerytalno-rentowych,
- w wypetnieniu dokumentéw urzedowych,
d) pomoc w gospodarowaniu pienigdzmi, w tym:
" - nauka planowania budzetu, asystowanie przy ponoszeniu wydatkow,
- pomoc w uzyskaniu ulg w optatach,

- zwigkszanie umiejgtnoéei gospodarowania wiasnym budzetem oraz usamodzielnianie finansowe;>
pielegnacija - jako wspieranie procesu leczenia, w tym:

a) pomoc w dostgpie do §wiadczefi zdrowotnych,

b) uzgadnianie i pilnowanie terminéw wizyt lekarskich, badari diagnostycznych,

¢) pomoc w wykupywaniu lub zamawianiu lekéw w aptece,

d) pilnowanie przyjmowania lekéw oraz obserwowanie ewentualnych skutkéw ubocznych ich stosowania,

€) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach zmiana opatrunkéw, pomoc wuzyciu srodkéw pomocniczych
i materiatow medycznych, przedmiotéw ortopedycznych, a takze w utrzymaniu higieny,

f) pomoc w dotarciu do placéwek shuzby zdrowia,

g) pomoc w dotarciu do placowek rehabilitacyjnych;> rehabilitacja fizyczna i usprawnianie zaburzonych
funkeji organizmu w zakresie nieobj¢tym przepisami w/w ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o §wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkéw publicznych (t. j.: Dz.U. 220211, poz. 1285, poz. 1292,
poz. 1559, z 2017 r. poz. 2217, z 2021 r, poz. 1773, poz. 1834):

a) zgodnie z zaleceniami lekarskimi lub specjalisty z zakresu rehabilitacji ruchowej lub fizjoterapii,

b) wspblpraca ze specjalistami w zakresic wspierania psychologiczno-pedagogicznego i edukacyjno-
terapeutycznego zmierzajgcego do wielostronnej aktywizacji osoby korzystajacej ze
specjalistycznych ustug,> pomoc mieszkaniowa, w tym:

a) w uzyskaniu mieszkania, negocjowaniu i wnoszeniu oplat,

b) w organizaciji drobnych remontow, adaptacii, napraw, likwidacji barier architektonicznych,

c) ksztattowanie wiagciwych relacji osoby uzyskujacej pomoc z sasiadami i gospodarzem domu;> zapewnienie
dzieciom imlodziezy z zaburzeniami psychicznymi dostepu do zaje¢ rehabilitacyjnych i rewalidacyjno-
wychowawezych, w wyjatkowych przypadkach, jezeli nie maja mozliwosci uzyskania dostgpu do zajet,
o ktérych mowa w art. 7 ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 1. o ochronie zdrowia psychicznego (t.j.: Dz, U.
z 2020 r., poz. 685).

4, Kwalifikacje o0séb §wiadczacych  specjalistyczne uslugi  opickuficze  okreslone  zostaly

w rozporzgdzeniy Ministra Polityki Spolecznej dnia 22 wrzesnia 20051, w sprawie specjalistycznych ushig

opiekuficzych (Dz. U, z 2005 r. Nr 189, poz. 1598; z 2006 r. Nr 134 poz. 943).

b
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a) Specjalis.tyczne usfugi sg $wiadezone przez osoby posiadajace kwalifikacje do wykonywania zawodu:
pracownika socjalnego, psychologa, pedagoga, logopedy, terapeuty zajeciowego, pielegniarki, asystenta
osoby niepeinosprawnej, opickunki $rodowiskowej, specjalisty wzakresie rehabilitacii medycznej,
fizjoterapeuty,

b) W uzasadnionych przypadkach specjalistyczne ustigi moga byé §wiadczone przez osoby, ktdre zdobywaja
lub podnoszg wymagane kwalifikacje zawodowe okreslone w pkt. a), posiadaja o najmniej rocziy
staz pracy okreSlony ww/w rozporzadzeniu, imaja zapewniona mozliwoé¢ konsultacji z osobami
swiadczgeymi specjalistyczne ustugi, posiadajgcymi wymagane kwalifikacje.

¢) Osoby swiadczace uslugi polegajace na ksztattowaniu umiejgtnosci zaspokajania podstawowych potrzeb
Zyciowych iumiejetnoéci spolecznego finkcjonowania, motywowania do aktywnosci, leczenia
irehabilitacji, prowadzeniu treningéw umiejgtnosci samoobshigi iumicjetnosci spolecznych oraz
wspieraniu, takze wformie asystowania wcodzienmych czynmoiciach Zyciowych, muszg posiadaé
przeszkolenie i doswiadczenic w zakresie:

- umiejetnodci ksztattowania motywacji do akceptowanych przez otoczenie zachowa,
- ksztaltowania nawykow celowej aktywnosci,
- prowadzenia treningu zachowan spolecznych,

5. Szczegolowy zakres ushug okreflany bedzie w ,Karcie indywidualnego zakresu ushug opiekusczych”,
z uwzglednieniem potrzeb osoby wymagajacej wsparcia imieszezacych si¢  w mozliwodciach pomocy
spolecznej.

6. Szczegblowe  watunki  realizacji =~ zadania  okre§li umowa  sporzadzona  w oparciu
o Rozporzgdzenie Przewodniczgcego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 1.
w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadadi publicznych oraz wzoréw
sprawozdah z wykonania tych zada (Dz. U. z 2018 r., poz. 2057).

7. Podmiot otrzymujgcy dotacj¢ zobowigzany jest do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacii ksiggowej
dotyczacej zadania zgodnie zobowigzujacymi . przepisami fj. ustawg zdnia 29 wrzefnia 1994r.
o rachunkowosci (t. j.: Dz. U. 22021 r. poz. 217, z 2020 r. poz. 2123, z 2019 1. poz. 1655, poz. 55) i ustawa
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. j.: Dz. U. z 2021 r, poz. 305, poz. 1535, poz. 1773).

8. Zleceniobiorca po podpisanin umowy zobowigzany jest zachowaé procentowy udzial dotacji
w catkowitym koszcie realizacji zadania publicznego. Obowigzek ten uwwaza si¢ za zachowany, jezeli
procentowy udziat dotacji w catkowitym koszcie realizacji zadania publicznego nie zwigkszy sie o0 wiecej
niz 10 %.

9. Zleceniobiorca realizujac zadanie publiczne moze dokonywaé przesmmigé w zakresie ponoszonych
wydatkow finansowych z dotacji, zwigkszenie konkretnego wydatku nie moze przekroczyé 30 %.

10. Skadanie dodatkowych informacji dotyczacych rezmltatébw realizacji zadania publicznego jest
ochowiazkowe (formularz oferty w czesei {11 punkt 6).

V. Termin i miejsce skladania ofert:

1. Podmioty uprawnione do zlozenia oferty w otwartym konkursie ofert, skiadajg pisemne oferty realizacji
danego zadania wg wzoru okreslonego w Rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku
Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzorow uméw dotyczacych
realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 . poz. 2057),

2, Oferty musza byé podpisane i opieczgtowane przez oferenta.

3. Oferteg nalezy dostarczyé w zamknigtej kopercie z adnotacja ,,Oferta na realizacje ushug opickuniczych
i specjalistycznych ustug opiekuficzych §wiadczonych dla mieszkancéw Gminy Miasta Ozorkéw w migjscu
ich zamieszkania w okresie 01.01.2022r.- 31.12.2022r.", osobidcie do Sekretariatu Urzedu Miejskiego
w Ozorkowie ul. Wigury 1 lub droga pocztowa (decyduje data wplywu), w terminie do dnia 22.12.2021 r, do
godz. 16%,

4, Poza oznaczeniami podanymi powyzej, koperta musi zawiera¢ nazwe i adres (siedzibe) oferenta.
5. Wzér oferty realizacji zadania publicznego mozna pobraé ze strony internetowej Urzedu Miejskiego

w Ozorkowie: www.umozorkow.pl (w zakladce KONKURSY OFERT) lub otrzyma¢ w Wydziale Oéwiaty,
Sportu i Spraw Spolecznych Urzedu Miejskiego w Ozorkowie, ul. Listopadowa 16, pok. 203.
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6. Oferta powinna zawieraé:

1) aktuainy odpis potwi.erdzajqqy wpis do wlasciwej ewidencji lub rejestru dotyczacego statusu prawnego
uprawnionego podmiotu iprowadzonej przez niego dziatalnosei (wazny do 3 miesiccy od daty
wystawienia);

2) dokument okreslajacy status prawny, zakres prowadzonej dzialalnosci oraz osoby upowaznione do
reprezentowania;

3) sprawozdanie finansowe imerytoryczne z dzialalno§ci podmiotu za ubiegly rok a w przypadku
dotychezasowej krdtszej dziatalnosci — za okres tej dziatalnosei;

4)w przypadku posiadanego doéwiadczenia w zakresic zamoéwien (zadaf) zblizonych charakterem do
przedmiotu konkursu, wykaz zadan zrealizowanych w okresie ostatnich 3 lat Wykaz powinien zawiera
informacje oiloici godzin iwartofci zaméwienia (wysokofci dotacii) na wykonanie ushig
w poszczegdlnych latach oraz zlecajgcych zadanie;

5) zaswiadczenia o niezaleganiu z platnodciami na rzecz Urzedu Skarbowego iZakladu Ubezpieczen
Spolecznych.

6) w czesei V. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego formularza oferty:

a) w czeei [V, Zasoby kadrowe, rzeczowe i finansowe oferenta, ktére bgda wykorzystane do realizacji
zadania tj.:: szczeg6lows informacie o liczbie, poziomie wyksztatcenia, kwalifikacjach zawodowych
istazu pracy wéwiadczeniu ushig opiekuficzych osob majacych realizowaé zadanie, szczegGlows
informacj¢ o zasobach rzeczowych oraz dotyczacych zasobéw finansowych (dopuszcza sig dotgezenie
odpowiedniej informacji jako zatacznika do oferty),

b) w czgsci VI. Inne informacje, ktére mogg mie¢ znaczenie przy ocenie oferty, w tym odnoszace sie do
kalkulacji przewidywanych kosztéw oraz o§wiadezen zawartych na koficu oferty,
c) informacj¢ o koszcie brutto jednej godziny wykonywania ushig opiekuficzych w dni robocze, w dni
wolne iw dni §wiateczne, wraz z kalkulacjg
d) informacje o koszcie brutto jednej godziny wykonywania specjalistyczaych ustug opiekuficzych w dni
robocze, w dni wolne 1w dni éwigteczne, wraz z kalkulacig (dopuszcza si¢ dofaczenie odpowiednie]
informacji jako zatacznika do oferty), ' |
1. Dolaczone do oferty dokumenty i o§wiadczenia winny by¢ podpisane, a kopie dofaczonych dokumentéw
potwierdzone za zgodnoé¢ z oryginatem przez esobg/osoby upowaznione do reprezentowania
oferenta.

2, Oferty zlozone na innych drukach, niezgodne ze wzorem zawartym w rozporzadzeniu lub zloZone po
terminie zostang odrzucone z przyczyn formalnych.
VI. Termin, tryb i kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru oferty:

1. W zwiazku z ogloszeniem przez Burmistrza Miasta Ozorkowa otwartego konkursu ofert na powierzenie
realizacji zadania publicznego, Burmistrz Miasta Ozorkowa powolyje Komisje Konkursowa, zwang dalej
, Komisjg” w celu opiniowania ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert.

2. Komisja przystepujac do rozstrzygniecia konkursu ofert, ocenia kazdg ofert¢ pod wzgledem formalnym
tj. poprawnoéci wypelnienia oferty.

3. W przypadku nieistotnych uchybien formainych Komisja moZe wezwaé oferenta do uzupehnicenia
brakow.

4. Komisja odrzuca oferty niespetniajace formalnych warunkéw konkursu, lub zlozone po wyznaczonym
terminie.

5. Wyniki otwartego konkursu oferf zawierajgoe w szczegOlnoéci nazwe oferenta, nazwg zadania

publicznego oraz wysokoéé przyznanych srodkow publicznych oglasza si¢ niezwlocznie po wyborze oferty
w siedzibie Urzedu Miasta Ozorkowa, na stronie internetowej i w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu.

6. Konkurs jest wazny takse wtedy, gdy do konkursu zostanie zgtoszona jedna oferta.
7. Konkurs rozstrzyga Burmistrz, po zapoznaniu si¢ z opinig komisji konkursowej.
8. Burmistrz Miasta Ozorkowa zastrzega mozliwo§é nierozstrzygniscia danego konkursu.
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9. Po o_gioszen_iu wynikow otwartych konkurséw ofert, z beneficjentem dotacji Gmina Miasto Qzorkdw,
bez zbednej zwioki zawiera umowe o powierzenie realizacji zadania.

10. Organ administracji publicznej uniewaznia otwarty konkurs ofert, jezeli:
a) nie zlozono zadnej oferty;
b) zadna ze ztozonych ofert nie spetiata wymog6w zawartych w ogloszeniu

11. Organ administracji publicznej moze uniewaznié otwarty konkurs ofert, jezeli: cena najkorzystniejszej
oferty przekracza kwote, ktéra moze przeznaczy¢ na sfinansowanic zadania.

8. Informacj¢ o unicwaznieniu otwartego konkursu ofert organ administracji publicznej podaje do
publicznej wiadomogci w spos6b okreslony w pkt. 5.

VIL. Informacja o zrealizowanych przez Gming Miasto Ozorkéw w roku ogloszenia otwartego konkursu
ofert i w roku poprzednim zadaniach publicznych tego samego rodzaju i zwiazanych z nimi kosztami,
ze szczegblnym uwzglednieniem wysokosci dotacji przekazanych organizacjom pozarzgdowym
i podmiotom, o ktérych mowa  wart.3 ust. 3.W 2021 roku na tealizacje zadania przeznaczono
139 000 ziotych. W 2020 roki na realizacj¢ zadania przeznaczono 139000 zlotych. W 2019 roku na
realizacj¢ zadania przeznaczono 139 000 ziotych. W 2018 roku na realizacje zadania przeznaczono
164 000 zlotych. W poptzednich latach zadanie realizowane bylo przez podmiot wybrany w drodze
zapytania ofertowego przez Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej. Koszt realtizacji zadania w 2017 r. (do
konca pazdziemika) wyniést 106.576,40 zt przy iloci zrealizowanych ogdlem 6269 godzin; w 2016r. koszt
realizacji zadania wyniost 100.991,60 zt przy ilosci zrealizowanych ogblem 8278 godzin Wyniki konkursu
przedstawione zostang na tablicy ogloszeh Urzedu Miejskiego w Ozorkowie oraz
opublikowane na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Ozorkowie pod adresem www.umozorkow.pl
(w zakiadce KONKURSY OFERT) oraz na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzgdu
Miejskiego w Ozorkowie pod adresem vww.ozotkow . bip.net.plInformacje dodatkowe:Realizatorem
zadania moze by¢ jedynie podmiot bgdacy strong umowy.
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